& ASSERJUF

ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DA JUSTIGCA FEDERAL - BAHIA

REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIACAO DOS SERVIDORES
DA JUSTICA FEDERAL — ASSERJUF

A Diretoria da Associa¢do dos Servidores da Justica Federal, no uso das atribui¢des que lhe
conferem os artigos 29 a 30, do Estatuto Social, em reunifio realizada no dia 06 de setembro
2016 , resolve aprovar as seguintes alteracdes no Regimento Interno:

CAPITULO I - Da Associacio:

Art. 1- A Associacéo dos Servidores da Justiga Federal - ASSERJUF ¢é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos e de duragdo indeterminada, com foro e sede na Avenida Ulysses
Guimaries, n°. 4582, Sussuarana, Salvador - BA. CEP: 41.213-000.

Art. 2 - A ASSERJUF ¢ constituida pelos servidores ativos e inativos da Justiga Federal, Secéo
Judicidria da Bahia; por pessoas que estejam prestando servigos a esta Se¢do Judiciria; por
sdcios usudrios; e pessoas que prestarem servigos ou auxilios relevantes a Associagao.

Art. 3 - Fundada em 29 de agosto de 1998, a Associagdo rege-se pelo Estatuto, que se encontra
registrado sob o n° 12829 de 02/10/1998, no Cartdrio do 2° Registro Civil de Pessoas Juridicas
de Salvador - Bahia, por este Regimento Interno e por Atos Normativos da Diretoria.

CAPITULO II - Do Funcionamento da Secretaria da Associacao

Art.4 - Na Secretaria da ASSERJUF o associado pode requerer beneficios, pleitear a utilizagdo
de convénios, receber ou dar informacdes e relacionar-se com a instituigdo, para cumprimento de
seus deveres e direitos de associado.

Art.5 - Além dos funcionérios da Associa¢do, havera sempre que possivel, na Secretaria da ) 7
Associag@o um ou mais Diretores, para responsabilizar-se pelo expediente e atendimento aos
associados.

Art.6 - A Secretaria da ASSERJUF terd a seguinte estrutura: Geréncia Geral; Departamento
Financeiro; Departamento de Beneficios; Departamento de Comunica¢do e Eventos;
Departamento Juridico.

§ 1° - A Geréncia Geral sera responsavel pela supervisio de todas as atividades e funcionarios da {\'&
Associagio e pelos Departamentos. Coordenard as atividades administrativas internas, atividades
financeiras e gestfo de recursos humanos, bem como toda a documentagio e atividades |
burocraticas da ASSERJUF. O cargo de Gerente Geral tem a responsabilidade de cuidar da )%Bﬁ
ordem interna da Associagéo; supervisionar setores subordinados (Reprografia, Espago Cyber, ~
Espago Terapéutico e Espago Beleza); ou outros que sejam criados, cuidar de todas as atividadés |
ligadas a administrac@io de pessoal, como recrutamento, admissdo, demisso, elabora¢io de lis ‘

de controle de pagamentos e férias; administrar os investimentos da associacéio; gerenciar todas/” ™

as entradas e saidas de recursos financeiros; participar das reunides de Diretoria e registrar em""\
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ata as decisdes tomadas; manter a Diretoria Executiva informada de todos os atos
administrativos. Este cargo devera ser ocupado por profissional da area de Administra¢do de
Empresas ou Ciéncias Contdbeis, nivel un1ver51tar10 _seu. supenor 1med1ato e a _Diretoria
‘Executiva, e tem as seguintes atrlbulq:oeS' — ——

a) Supervisionar a manutengdo da ordem interna dos Departamentos Financeiro,
Departamento de Beneficios, Departamento de Comunicagéo e Eventos, Departamento Juridico
da ASSERJUF, e outros que sejam criados, tomando as providéncias cabiveis em caso de
qualquer anormalidade;

b) Promover a sinergia entre o escritdrio e a Diretoria Executiva;
c) Participar das reunides da Diretoria, tomando notas e redigindo a ata;

d) Negociar com prestadores de servigo na area administrativa e de servigos gerais,
quando necessério;

e) Planejar e coordenar as atividades referentes aos recursos humanos, visando criar as
condi¢Oes necessérias ao desenvolvimento e crescimento da Associagio.

f) Entrevistar, admitir e demitir estagiarios e funciondrios, sendo essa fun¢do exclusiva da
geréncia por conhecer diretamente seus colaboradores, bastando apenas notificar a Diretoria
sobre tais decisdes.

g) A contratacdo de pessoal seguira os seguintes requisitos:

1. Nao ser indicagéo ou ter vinculo de parentesco de diretores, associados e
funcionarios;

2. Os estagidrios deverdo ser contratados por agéncias de intermedia¢fo de méo-
de-obra como: CIEE, IEL, dentre outras;

3. O processo seletivo constard de entrevista entre o gerente do escritorio,
supervisor e /ou diretores, com o candidato a vaga;

h) Elaborar e encaminhar a folha de pagamento dos funcionarios a contabilidade;

1) Elaborar a folha de férias com os seguintes pré-requisitos: O escritério todo final de
ano deverd apresentar a diretoria o calendério de férias para o exercicio seguinte para ser
aprovado ou néo;

1. Néo sera permitido o gozo de férias de dois ou mais funciondrios no mesmo
meés; exceto no caso de férias coletivas.

2. A venda dos dias de férias pelos funcionarios serd submetida a diretoria para
apreciacéo e posterior deferimento ou indeferimento;
j) Preparar a pauta de reunides da Diretoria;

k) Elaborar a ata de reunides e assembléias;

1) Elaborar o or¢amento anual junto a Diretoria Executiva e Administrativo-Financeira;

e
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___Art.7 - O Departamento Financeiro da ASSERJUF funcionar junto ao escritdrio.

§ 1° - O Departamento Financeiro serd responsavel pela arrecadacdio financeira dos Setores de
Reprografia, Espago Cyber, Espaco Beleza e Espago Terapéutico. A supervisio do departamento
financeiro ficard a cargo de um funciondrio de nivel superior da area de Ciéncias Contabeis
Administragdo ou Economia e tem as seguintes atribui¢es:

a) Supervisionar a parte financeira da associa¢do;

b) Elaborar relatdrios financeiros assim estabelecidos: O escritério terd a obrigagdo de
manter arquivado e disponivel para consulta dos diretores os seguintes relatorios mensais com o
visto da Diretoria Financeira:

1. Pastas Contabeis: a— do Setor de Reprografia
b —do Espago Cyber
¢ - do Escritério
d — do Espago Terapéutico
e —do Espago Beleza

Observag@o: Os livros obrigatdrios Razdo e Diario, emitidos pela Contabilidade, deverdo ser
encadernados com capa dura e, posteriormente, registrados no Cartério competente.
2. Relatorios de receitas: a — Espago Cyber
b - Reprografia
¢ — Escritério
d — Espaco Terapéutico
e — Espaco Beleza
3. Balancetes \3}/
4. Folha de pagamento com o visto do diretor financeiro

5. Balango
6. Fluxo financeiro de pagamentos e recebimentos gerais )\x"
7. Pareceres da Contabilidade e do Conselho Fiscal;

8. Administrar as aplicagdes e investimentos, junto com a Diretoria Administrativo-

Financeira; /\
9. Acompanhar o processo de empréstimos, no dmbito financeiro seguindo os seguintes )
critérios: )
a) Todas as solicitacdes de empréstimos feitas pelos associados deverdo ser \

acompanhadas da respectiva margem consignavel;
b) Jamais sera liberado empréstimo com o pagamento em carteira, via cheque ou
Nota Promisséria, salvo decisdo expressa da Diretoria, registrada em ata de reunifio ordinéria;
c) O associado, na vigéncia de um empréstimo, sé tera direito a um segundo
empréstimo, respeitando-se o complemento do teto estabelecido pela Diretoria e desde que a
margem consignavel comporte a respectiva prestagio.

10. Supervisionar a emiss@o de cheques, que deverfio ser assinados pela Diretoria
Administrativo-Financeira e/ou outro diretor apto a fazé-lo; ﬂ]’

2 ; =S
Av. Ulisses Guimarées, 2631 - Sussuarana - Salvador - Bahia - CEP: 41.213-000 ~J

Tels.: (71) 3617-2638 / 3617-9220 / 3306-8382 - www.asserjuf.org.br / asserjuf@uol.com.br



& ASSERJUF

ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA FEDERAL - BAHIA

a) Cobrar aos associados inadimplentes seguindo os seguintes critérios:

a) Persistindo a inadimpléncia a questio serd encaminhada ao Departamento
Juridico para cobranga judicial. - ’ -

b) Cobrangas através de banco serfio protestadas depois de atendidos os prazos
regulamentares;

c) Elaborar oficios enviados a Justica Federal, no que diz respeito ao
Departamento Financeiro;

d) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas;

§ 2° - Os setores subordinados ao Departamento Financeiro sdo: o Setor de Reprografia, € o
Espaco Cyber. O Setor de Reprografia tem como principal atividade o atendimento de clientes
no que diz respeito a execucdo de copias, encadernagdo, plastificagdo, digitalizagdo e impresséo.
O Supervisor Financeiro faz com que as atividades realizadas na unidade da Reprografia se
desenvolvam da melhor maneira possivel. Seu chefe imediato é o Gerente Geral e mediato a
Diretoria Administrativo/Financeira. Este cargo tem as seguintes atribui¢des:

a) Supervisionar os operadores das maquinas fotocopiadoras;

b) Atender os clientes com cortesia e urbanidade;

c) Exercer o papel de caixa;

d) Fechar o Caixa diariamente;

e) Prestar contas das receitas e despesas diariamente e/ ou mensal ao Gerente Geral e
Diretoria Administrativo-Financeira;

f) Alocar funcionarios entre as unidades do Setor;

g) Resolver problemas que as maquinas apresentem;

h) Treinar os operadores das maquinas;

i) Encadernar e operar a maquina xerografica, quando necessario;

j) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas.

§ 3° - O Auxiliar ou Assistente Administrativo-Financeiro executa servi¢os auxiliares no &mbito
administrativo-financeiro, visando facilitar as atividades do departamento. Seu superior imediato
é o Supervisor Financeiro e mediato a Gerente Geral. E um cargo de nivel superior na 4rea de
administragdo ou contabilidade e tem as seguintes atribui¢es:

a) Executar tarefas administrativas e financeiras;

b) Realizar or¢amentos em geral;

c¢) Organizar e cuidar da manutencéo dos bens;

d) Formular contratos e outros documentos;

e) Realizar compra de material para a Associacéo;

f) Confeccionar DARF's, GRU;

g) Arrumar o arquivo fisico;

h) Elaborar relatérios financeiros;

i) Emitir recibos;
j) Executar cobrangas e pagamentos (se necessario) dos associados;

)

k) Conferir o caixa/contas do Espaco Cyber, Reprografia e Escritério; f

— 11 Associados com atraso de pagamento em carteira deverdo ser cobrados pessoalmente. -

¥

i

<
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1) Fechar e controlar o caixa do Escritorio diariamente;

m) Encaminhar documentos a Contabilidade;
n) Alimentar o sistema da drea administrativo-financeira, quando necessério; -
——p rComimratoneualedEASSER L ———————
- p) Emitir cheques; - ' ’ ' ' '
‘q) Efetuar pagamentos e depdsitos em banco;
r) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas.

Art.8 - O Departamento de Comunicagdo e Eventos tera o objetivo de gerir as atividades de
comunicacdo e marketing, em sintonia com as estratégias e politicas estabelecidas pela
associagdo, visando projetar uma imagem favoravel da mesma para os associados. O profissional
para ocupar este cargo deverd ser da drea de Comunicacéo ou Marketing, seu superior imediato é
a Geréncia Geral, embora ele deva prestar contas de seus servigos a Diretoria de Beneficios,
Comunicacdo e Eventos. Este cargo tem as seguintes atribuicées:

§1° - O Supervisor de Comunicagéo e Eventos ¢ responsavel por todas as atividades do érgéo;
confecgéio, edigdo e distribui¢do do jornal informativo e a freqiiente atualiza¢fo do site e midias
sociais da associagio; elaborag@o de toda a comunicaggio visual, pesquisas e promogdes para a
associacg@o; atendimento dos associados.

a) Confeccionar o jornal informativo da Associagdo, desde a elaboragdo de matérias,
passando pela edi¢@o até a impresséo e distribui¢do do mesmo;

b) Elaborar o Boletim Eletronico da Associagéo; &\&

c) Realizar a manutenc¢éo do Boletim Eletronico da Associagéo; X

d) Elaborar a comunicag¢do visual da ASSERJUF;

e) Elaborar pesquisas para a Associagio;

f) Elaborar as promogdes da Associacdo; }X‘)

g) Elaborar e executar campanhas de divulgagido da marca da ASSERJUF;

h) Idealizar e divulgar os eventos da Associag#o;

1) Realizar atendimento aos associados, encaminhando-os para o 6rgdo responsavel,
sempre que necessario.

J) Fornecer informagdes gerais sobre a ASSERJUF;

k) Receber sugestdes dos associados, filtrando e encaminhando para o 6rgdo responsavel;

1) Elaborar cartdes de aniversarios para os associados;

m) Coordenar a confecg¢do de brindes e outros itens utilizados em festividades ou para
fins publicitarios;

n) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas.

§ 2° - O Setor subordinado ao Setor de Comunicagéo € o Espago Cyber que tem como atividade
principal o acesso a internet para os associados e ndo associados, além de servigos como recarga
de celular, impressdo de GRU — Guia de Recolhimento da Unifo, o envio e recebimento de fax, .
e-mail e impressdo de documentos. O cargo de Atendente do Cyber ou estagidrio tem como (ébﬁ
superior imediato o Supervisor de Comunicagdo, superior mediato a Geréncia e/ou Diretori >
Beneficios, Comunicagéo Social e Eventos, tendo as seguintes atribui¢des:

a) Atender o publico no Espago Cyber;

b) Fechar o caixa diariamente; ZF

-
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¢) Prestar contas da receita do Espago Cyber diariamente;
d) Enviar fax, e-mail ou mensagens para os associados e clientes;
___©) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas;

Art.9 - O Departamento de Beneficios sera responsavel pelos seguintes servigos:

§ 1°- Coordenar as atividades de contratagdo de convénios que beneficiem aos
associados, organizagdo de pastas relacionadas & érea, controle do uso dos convénios pelos
associados, alimentacéo do sistema de banco de dados e qualquer outra atividade delegada pela
Diretoria de Beneficios, Comunicagfo e Eventos. Serd também responsavel pela elaboraciio da
programac¢@o de eventos anuais, acompanhamento e execuc¢do de todos os eventos sociais
Jjuntamente com o Departamento de Comunicagéio e Eventos. O profissional para ocupar este
cargo serd da drea de Administracdo de Empresas ou Secretariado, seu superior imediato é o
Gerente Geral, embora o Diretor de Beneficios, Comunica¢do e Eventos trabalhe diretamente
com esse funciondrio. Este cargo tem as seguintes atribui¢des:

a) Supervisionar a manuten¢do da ordem interna do Departamento de Beneficios da
ASSERJUF, tomando as providéncias cabiveis em caso de qualquer anormalidade;

b) Negociar novos beneficios;

¢) Negociar condigdes dos convénios existentes, sempre que necessario;

d) Elaborar a programacio de eventos anuais da Associagfo;

e) Planejar e coordenar a realizagfo de eventos da associagéo;

f) Manter relag@io com as empresas conveniadas, em nome da ASSERJUF;

g) Supervisionar as atividades de prospecgdo de convénios;

h) Controlar o uso dos convénios pelos associados;

i) Elaborar oficios enviados & Justi¢a Federal ou outras entidades, quando necessario;

J) Realizar processo de emisséo de empréstimos;

k) Verificar com o Departamento financeiro a viabilidade de conceder empréstimos;

1) Realizar quaisquer outras atividades afins e assemelhadas.

§ 2° - Os Setores subordinados ao Setor de Beneficios sfo: o Espago Beleza e o Espaco
Terapéutico. O Espago Beleza tem como atividade principal servigos de manicure pedicure,
cabeleireiro e afins, para associados e néo associados, o Espago Terapéutico tem como principal
atividade o atendimento de fisioterapia, RPG e terapia corporal para os associados e néo
associados da Asserjuf. O cargo de Atendente do Espago Terapéutico ou Espago Beleza é de
nivel médio, ocupado por funciondrio ou estagiario tem como superior imediato o Supervisor de
Beneficios, superior mediato a Geréncia e/ou Diretoria de Beneficios, Comunicagiio Social e
Eventos.

CAPITULO III - Dos Sécios

Art. 10 - Para associar-se, o candidato deve dirigir-se a Secretaria da ASSERJUF, fornecer seus
dados pessoais, que serfo registrados em sistema computadorizado, cépia de documentos de
identificagdo e de residéncia, bem como fotografias para o arquivo e a emissdo de Carteira de

Associado. ?
¢}
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Paragrafo unico - Considera-se associado da ASSERJUF aquele que, cumpridas as
formalidades do artigo, assinar o Livro de Associados e a Ficha de Comprovante de Associado,
condicionado sua aprovagio pela Diretoria.

Art. 11 - Sdo considerados dependentes dos Sécios:

a) conjuges e assemelhados;

b) filhos e/ou enteados menor de 21 anos:

c) filhos e/ou enteados maior de 21 anos e menor de 24 anos se estudantes:

d) dependentes economicamente, mediante comprovagéo, em linha reta, até o quarto grau
de afinidade.

§ 1° - Em caso de estudante de ensino superior com comprovante de escolaridade fornecido pela
institui¢@o de ensino na qual o pretenso dependente esteja matriculado.

§ 2° - Filho de associado, apos 21 anos ou até 24 anos, se universitario, serd convidado a se
associar como sOCcio-usuario.

CAPITULO IV - Da Contribui¢io Mensal

Art.12 - Os Sécios estdo sujeitos ao pagamento de Contribui¢do Mensal, cujo valor é decidido
pela Diretoria e fixado por Ato Normativo, ad referendum da Assembléia-Geral.

i
Paragrafo tnico - A Contribui¢do Mensal dos Sécios Fundador e Efetivo corresponde a 1% (um Q(\(./
por cento) do vencimento bésico do padréio, nivel e classe do cargo efetivo do servidor, os
servidores requisitados e sem vinculo que exer¢am Fungdo Comissionadas de FC1 A FC6 1%
(um por cento) da ultima referéncia de Técnico Judiciario.

CAPITULO V - Dos Auxilios
Art.13 - Os Sdcios fazem jus aos seguintes beneficios:
I) Auxilio-Natalidade: pago mediante a apresentagio da Certiddo de Nascimento, 4 base de um

salario-minimo vigente no pais, na hipétese de parto multiplo o valor serd acrescido de 50% para
cada nascituro;

II) Auxilio-Enfermidade: o Sécio em gozo de licen¢a de satide, impossibilitado de trabalhar,
recebe este beneficio, para aquisicdo de medicamentos, no valor equivalente a metade de um
salario-minimo vigente no pais, durante dois meses.

IIT) Auxilio-Funeral: pago mediante a apresentagdo do Atestado de Obito do associado falecido,

no valor equivalente a um saldrio minimo vigente no pais.

§ 1° - Os valores dos beneficios poderdo ser alterados por Ato Normativo da Diretoria; )

§ 2° - O direito aos beneficios prescreve em 6 (seis) meses da data do evento; j{‘f‘{f
§ 3° - A comprovagéo do estado de necessidade do sécio carente do Auxilio-Enfermidade, serd —
feita mediante parecer escrito, assinado por uma comissio de 3 (trés) membros do Quad

Social, designados pelo Diretor Executivo. ?9

CAPITULO VI - Das Penalidades ( N
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' b) Multa: imposta pelo Diretor Executivo, ad referendurni da nggtoria;
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Art.14 - As infragdes ao Estatuto, ao Regimento Interno ou aos Atos Normativos acarretam ao

a) Adverténcia: imposté'pelo*'D'ifétb?EXecutiVGj ad referendum da Diretoria; —

¢) Suspensdo: imposta pela Diretoria;
d) Exclusdo: imposta pela Diretoria, cujo ato fica sujeito a ratificagédo pela Assembléia-Geral.

§ 1° - A Suspens@o ndo pode ser superior a 90 (noventa) dias, e ndo desobriga o Sécio do
pagamento de suas contribuicdes;

§ 2° - A Multa e a Suspens@o poder@o ser aplicadas cumulativamente, a critério da Diretoria.
3° - Em qualquer dos casos acima sera dado direito de resposta.
qualq P

Art.15 - A ASSERJUF sera administrada por uma Diretoria Executiva, composta de: Diretor-
Executivo, Vice-Diretor Executivo, Diretor Administrativo-Financeiro, Vice-Diretor
Administrativo-Financeiro, Diretor de Beneficios, Comunicagdo e Eventos, Vice-Diretor de
Beneficios, Comunicagio e Eventos.

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal:

Art.16 - O Conselho Fiscal € integrado por trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos na
forma prevista no Estatuto.

§ 1° - Os componentes do Conselho Fiscal tém mandato de dois anos.

§ 2° - O Conselho fiscal retine-se uma vez por més e extraordinariamente quando necessario,
podendo ser convocado por qualquer de seus membros efetivos ou pelo Presidente ou ainda pelo
Diretor Financeiro da ASSERJUF.

Art.17 - Em sua primeira reunido, a ser realizada em até quinze dias apds sua elei¢do, os &?

membros efetivos do Conselho Fiscal escolhem, entre si, um Presidente incumbido de convocar
e presidir as reunides, e um Secretario para lavrar as Atas.

§ 1° - Nos seus impedimentos, o Presidente do Conselho Fiscal é substituido pelo Conselheiro
mais idoso.

§ 2° - Nos impedimentos ou falta de membro efetivo, o Presidente do Conselho Fiscal convoca
suplente para as fungdes.

Art.18 - Compete ao Conselho Fiscal: ‘

I - exercer fiscalizag@o das atividades da Associagdo, investigando fatos, colhendo informagdes,
examinando livros e documentos, enfim, exercendo toda e qualquer ag¢fio de fiscaliza¢do (da
gestdo financeira da Associag#o.

. . i . . . e
II - examinar a escrituracéo dos livros do Departamento Financeiro; f C -\
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III - examinar no ultimo dia 1til de cada més o saldo do dinheiro em caixa, nas contas bancarias
__daAssociagdo;

IV - reunir-se para discutir e aprovar o balancete trimestral apresentado pela contabilidade;

V - apresentar & Assembléia-Geral parecer sobre contas da ASSERJUF referentes a cada
exercicio financeiro, no més de margo de cada ano, conforme disposto no primeiro paragrafo do
21° Artigo do Estatuto;

VI - convocar Assembléia-Geral, desde que existam fatos relevantes relativos a gestéo financeira
da ASSERJUF.

§ unico - As Assembléias convocadas pelo Conselho Fiscal serdo presididas pelo Presidente
deste e Secretariadas por um associado escolhido na Assembléia.

CAPITULO VIII - Do Processo Eleitoral

Art.19 - No periodo méaximo de 90 (noventa) e minimo de 60 (sessenta) dias antes da data das

elei¢des, a Diretoria devera dar publicidade nos meios de comunicag@o convenientes, de Edital

em que comunique a abertura do processo eleitoral, definindo o dia das elei¢Ges, o prazo para a %
apresenta¢do de chapas e a composigdo da Comissdo Eleitoral. )

§ 1° - A eleigdo sera realizada até o dia 18 de dezembro do ano que findar o mandato da atual

Diretoria; )N\f)

§ 2° - A posse da Diretoria eleita dar-se-4 até o dia 15 de fevereiro do ano subseqliente ao da
eleicdo, apds Assembléia que discutird e aprovard as contas da Diretoria anterior.

Art.20 - Poderdo concorrer aos cargos eletivos da Associagdo todos os associados, observadas as
ressalvas do Estatuto e do Regimento Interno.

§ 1°- Poderfio votar e ser votado, os socios em pleno gozo de seus direitos sociais, conforme o
Estatuto Social.

§ 2° - E possivel que uma Diretoria concorra a um novo pleito observada a obrigatoriedade de
renovagdo de no minimo 1/3 (um terco) de seus membros.

§ 3° - Os membros de uma Diretoria s6 poderfio exercer apenas dois mandatos consecutivos,

Art.21 - N&o podera se candidatar a cargo eletivo da Associacdo o associado que:

{) s
I - Néo tiver definitivamente aprovadas as suas contas referentes ao exercicio de cargo publico "
ou privado; %
II - Houver lesado o patrimdnio de qualquer entidade publica ou privada; TN

III — Houver ocupado cargo na Diretoria e ter sido destituido por motivos previstos no Estatutof

o
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IV - Contar menos de dois anos de inscri¢do no quadro social, na data de divulgagéo do Edital de

V - Nio estiver quites com a Associa¢do;

VI - néo se encontrar no gozo dos direitos sociais conferidos pelo Estatuto.
Art.22 - A Comissdo Eleitoral, nomeada pela Diretoria, serd formada por, no minimo trés
associados, todos eles em pleno gozo de seus direitos estatudrios, dentre os quais, na primeira

reunido, elegerfo um Presidente e um Secretério.

§ 1° - Apds o registro das chapas, a Comissdo Eleitoral poderd receber, como integrante, um
membro de cada chapa concorrente.

§ 2° - Néo poderfo integrar a Comissdo Eleitoral os membros da atual Diretoria e os associados
que sejam candidatos aos cargos eletivos.

Art.23 - Compete & Comissdo Eleitoral:

I - receber as inscri¢des das chapas, verificando o preenchimento de todos os pré-requisitos e
concedendo o respectivo registro; é\(‘y

I - zelar e garantir que todas as chapas inscritas tenham as mesmas condi¢des e oportunidades

para utilizagdo das instala¢cGes da Associagdo, tais como sala para reunides, equipamentos, )N
promogdo de debates, etc.; \f?
IIT - garantir a presenca dos representantes das chapas inscritas na Comisséo Eleitoral;

IV - encarregar-se da confeccéo das listas de votantes e confec¢do de cédulas;

V - credenciar os fiscais das chapas, garantindo suas presencas nas mesas coletoras de votos;

VI - abrir e encerrar o processo eleitoral, responsabilizando-se pela guarda e seguranga das
urnas;

VII - compor as mesas apuradoras, garantindo a presenca dos fiscais das chapas em cada mesa;

VIII - receber e julgar recursos de impugnacéo

IX- esclarecer a todos os socios duvidas sobre matéria eleitoral; %;G‘
X - dirimir as ddvidas e problemas no Regimento Eleitoral.

XI - proclamar o resultado das elei¢cdes e dar posse aos eleitos. f
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Art.24 - O prazo para o registro das chapas serd de 40 (quarenta) dias, contados a partir do dia da
publicagfo de que trata o art. 19, prorrogando-se o prazo para o primeiro dia 1til subseqiiente, se
_ o vencimento recair em sabado, domingo ou feriado.

Art.25 - O requerimento de registro de chapa, em 3 (trés) vias, deverd ser encaminhado ao
Presidente da Comissdo Eleitoral, instruido com a assinatura de todos os membros da Diretoria.

Art.26 - O requerimento de que trata o artigo anterior devera consignar o nome dos candidatos e
respectivos cargos a que concorrem para a Diretoria.

§ unico - E vedada a acumulagfio de cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal, bem como a
participag@o de um mesmo associado em mais de uma chapa.

Art.27 - As chapas registradas deverdo ser numeradas seqiiencialmente a partir do numero 1
(um), obedecendo-se a ordem de registro.

Art.28 - Ndo havendo registro das chapas no periodo previsto no art.19, a Diretoria convocara
Assembléia-Geral Ordinaria, na data prevista para o pleito, para referendar a Diretoria atual ou
abrir novamente o processo eleitoral.

Art.29 - A eleigdo, por sufragio direto, secreto e universal, processar-se-4 na Secretaria da
ASSERJUF e/ou nos locais designados pela Comissdo Eleitoral, por meio de urnas, sendo o Q/
escrutinio realizado logo a seguir ou a critério da Comisséo Eleitoral.

Art.30 - Ndo sera admitido o voto por procuragdo, mas os associados das Subsecdes Judicidrias  \A~
localizadas no interior do estado poderdo votar por correspondéncia.

Art.31 - A concorréncia aos cargos eletivos se fara através do registro de chapas completas, com
a designacdo prévia e por escrito dos nomes dos candidatos e cargos, vedada a inclusdo de um
mesmo nome em mais de uma chapa.

Paragrafo unico - As chapas serdo registradas na Secretaria da ASSERJUF, junto a comissdo
eleitoral, até 20 (vinte) dias corridos antes da data marcada para as elei¢des, a qual deve conter o
nome completo dos candidatos e o cargo a que concorrera cada componente da chapa.

Art.32- Sera instalada mesa receptora de voto no local da votagdo ou a critério da comissdo
eleitoral que podera optar pela votagdo itinerante ou eletronica.

Paragrafo unico — A votagdo podera ser feita por meio eletrdnico desde que haja um programa
testado e aprovado pela Comissio Eleitoral que assegure a lisura do pleito e a possivel i,
participacéo de todos os associados. Y

Art.33 - A Diretoria da ASSERJUF fornecera a Comisséo Eleitoral, com antecedéncia minima de
24hs (vinte e quatro horas) da data inicial para inscri¢do de chapas, listagem contendo os nomes
dos associados com direito a voto. {)
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§ 1° - Os associados que ndo constarem da listagem de associados com direito a voto e que

entendam ter direito de votar, terdo 48hs (quarenta e oito horas) para solicitar a incluséo de seu
__nome na lista junto & ASSERJUF, ap6s a fixagdo desta no mural da Associagdo.

§ 2° - as chapas ao se inscreverem poderdo solicitar da Comisséo Eleitoral copia da listagem dos
associados com direito a voto e deste Regulamento e assinario comprovante atestando o
recebimento.

§ 3° - S6 poderdo votar associados constantes da lista de votagdo, mediante comprovante de
identificacéo.

Art.34 - Somente os associados inscritos na ASSERJUF até 30 (trinta) dias antes da data de
realizagdo da eleig¢do poderdo fazer parte da listagem de associados com direito a voto.

Art.35 - As urnas contendo votos serdo lacradas e entregues a Comisséo Eleitoral, que procedera
a abertura destas e apurard a contagem dos votos.

§ Unico - A apuragdo do resultado serd iniciada 15 min. (quinze minutos) apds o término da
votagdo, sendo que todos os associados com direito a voto poderdo acompanhar o processo de
apuragfo.

Art.36- E vedado durante a votagio e apuragio do resultado, qualquer manifestagéio de campanha
eleitoral nas dependéncias internas e externas da Secfo Judicidria da Bahia, sob pena de
impugnacéo da chapa manifestante.

Art.37 - Cada chapa inscrita terd direito a credenciar junto & Comisséo Eleitoral 1 (um) fiscal
para cada mesa receptora de votos e apuracdo do resultado, sendo que todos os fiscais deverdo
ser indicados dentre os associados com direito a voto.

WV
Art.38 - Para impugnacdo de candidatura, o prazo € de 48 (quarenta e oito) horas apds a
publicaggo das chapas registradas, far-se-4 mediante requerimento escrito, dirigido ao Presidente
da Comiss@o Eleitoral, e s6 podera basear-se em causas de inegibilidade constitucional, legal ou
estatutdria.

o

§ 1° - A impugnacdo de que trata o artigo s6 podera ser representada por associado em dia com
suas obrigacgdes sociais.

§ 2° - Seré lavrado o termo de encerramento do prazo de impugnagdo, do qual constardo os
nomes dos impugnantes e respectivos impugnados, se houverem.

§ 3° - Cada candidato impugnado serd notificado pelo Presidente da Comisséo Eleitoral, nas 24
hs (vinte e quatro horas) seguintes a data da lavratura do termo de encerramento referido no
paragrafo anterior, e este terd igual prazo para apresentar defesa.

§ 4° - Julgada procedente ou ndo a impugnagéo, a Comissdo Eleitoral, fara afixar no quadro d
avisos da ASSERJUF o inteiro teor da deciséo proferida. f

12
Av. Ulisses Guimaraes, 2631 - Sussuarana - Salvador - Bahia - CEP: 41.213-000
Tels.: (71) 3617-2638 / 3617-9220 / 3306-8382 - www.asserjuf.org.br / asserjuf@uol.com.br



& ASSERJUF

ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DA JUSTIGA FEDERAL - BAHIA
§ 5° - A chapa que tiver candidato impugnado, podera concorrer as eleicdes desde que apresente

candidato substituto 48 hs (quarenta e oito horas) apds encerrado o prazo para defesa.

—Art.39 - As decisdes da Comissdo Eleitoral sdo terminativas, cabendo recurso & Assembléia-
Geral, num prazo méximo de 15 (quinze) dias apds a proclamagéo da chapa vencedora, quanto a

decis#o influir diretamente no resultado do pleito.

Art.40 - No caso de haver 3 (trés) ou mais chapas concorrendo as elei¢Ges, sera declarada
vencedora a chapa mais votada.

§ 1° - No caso de haver 2 (duas) chapas concorrendo as elei¢des, a chapa vencedora devera obter
mais de 50% (cinqiienta por cento) mais um dos votos véalidos.

§ 2° - No caso de chapa Unica a votag#o sera por aclamacéo.

Art.41 - o resultado final das elei¢des de mapa unico lavrado pela Comissdo Eleitoral, que
registrard ainda em Ata todas as ocorréncias havidas durante o processo eleitoral, num prazo
maximo de 2 (dois) dias tteis ap6s o final da apuragéo.

Art.42 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Eleitoral.

CAPITULO IX - DO ESPACO CYBER

Art.43 - o Espago Cyber tem a finalidade de proporcionar acesso a internet para os associados e ﬂ&
ndo associados, além de servicos como recarga de celular, impressio de GRU — Guia de
Recolhimento da Unido, o envio e recebimento de fax, e-mail, digitaliza¢do e impressdo de
documentos.

§ 1° - Os precgos da utilizag@o dos equipamentos serd cobrado pelo tempo utilizado pelo usuario e
sempre no mesmo nivel dos pregos praticados pelo mercado;

§ 2° - O valor da utilizagdo do Cyber pelos Associados serd inferior ao valor para NZo-
Associados.

Art.44 — O Espaco Cyber funciona de segunda a sexta-feira, das 10:00 as 17:00 ou a critério da
Supervisdo da Comunicagdo ou da Geréncia do Escritério.

Art45 - A senha para utilizacdo do WI-FI € permitida somente aos associados, mediante
apresentacdo da carteira de associado; ‘&_,_

-

Art.46 - Sera permitido acesso ao Cyber para advogados, servidores ndo associados, estagiarios
juizes e demais servidores vinculados a JFBA e aos servidores dos 6rgéos publicos vizinhos 4o
Férum Teixeira de Freitas e ao publico em geral, obedecendo a ordem de chegada.

Art.47 - Diretores da ASSERJUF estdo isentos do pagamento da taxa de utilizagdo do cyber
durante o periodo da gestdo da Diretoria. f
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Art.48 - O funciondrio ou estagiario do Espaco Cyber estara a disposi¢do dos usudrios para

prestar informagdes e controlar a utilizagdo dos equipamentos por ordem de chegada, devendo

§ l° O func10nar10 do- Espaq:o Cyber devera estar atento ao perlodo de utlhzac;ao dos acessos
pelos usudrios. - .

Art.49 - Ocorréncias ndo previstas no Espaco Cyber e eventuais duvidas serdo resolvidas pela
Supervisora de Comunicagéo e Eventos ou a Gerente Geral.

CAPITULO X - COMPETENCIA E NORMATIZACAO DOS PROCEDIMENTOS DO
DEPARTAMENTO JURIDICO:

Art.50 — Ao Assessor Juridico cabe realizar as atividades concernentes a sua pasta, descritas no
Estatuto e nos termos deste regimento, contratado pela Associag@o para sua representagéo, e de
seus associados para as causas relativas & Administragdo Publica.

Art.51 - A Assessoria Juridica compete:
1 — Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel a associagdo;
2 — Receber e encaminhar as questdes juridicas referentes & associagfio e aos associados,

passadas pelo escritério ou membros do corpo diretivo, através de protocolo;

numerados e arquivados juntamente com o contrato, convengéo, termo ou convénio;

3 — Subsidiar o corpo diretivo emitindo pareceres, quando consultado, que deverdio ser ﬁ
4 — Publicar relatérios mensais, produzidos pelo consultor juridico ou escritério contratado, das
questdes judiciais de interesse coletivo, seja da associagio ou de associados;

5 - Propor ao Diretor Executivo medidas que venham a promover a integridade juridica da éj
entidade;

6 — Elaborar, minutas de procuragdes, contratos, convénios, convengdes € termos, ou examina-
los, do ponto de vista legal, que venham a ser firmados pela ASSERJUF, elaborando parecer
conclusivo para as propostas de terceiros;

7- Manter copias de documentos de interesse da associagéo e dos associados, quando estes
ingressarem conjuntamente em processos de igual interesse;

8 — Divulgar periodicamente para os associados o andamento dos processos. #ﬁ

Art.52 - Das custas processuais %‘

As custas processuais iniciais correrdo por conta do associado, que deverdo recolher antes do\
ajuizamento da agfio, cabendo ao assessor juridico a informagfio do valor devido através dos \J
meios disponiveis de comunicago. ?
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§ 1° - Caso haja recolhimento antecipado pela associacdo, esta devera cobrar aos associados, sob
pena de cancelamento do ajuizamento.

litisconsorte.

§ 3°- Aos associados ndo caberd a cobranga de honorarios contratuais nas contendas com a
Administrag@o Publica, mas o recolhimento dos honorarios sucumbenciais.

§ 4°— A Diretoria pode decidir sobre a cobranga ou nfo das custas e honorarios sucumbenciais
aos associados.

Art.53 - Dos Contratos e Convénios

§ 1° — Os contratos serfio, preferencialmente, minutados pela Assessoria Juridica e deverdo
conter:
1.1 — Descri¢éo dos dados da pessoa fisica ou juridica, tais como:

1.1.1 — Nome completo;

1.1.2 - CPF ou CNPJ;

1.1.3 — Endereco completo da Pessoa Fisica, comprovado através de boletos, em nome do
contratado;

1.1.4 — Endereco completo da Pessoa Juridica e de seu representante, comprovado através
de boleto, em nome do contratado e representante, preferencialmente luz, agua ou telefone;

1.1.5 - Em caso de Pessoa Juridica, o representante devera apresentar ainda, documento N

comprobatério dos atos constitutivos da empresa que o habilitem a representa-la.
1.2 — Identificacdo do objeto;
1.3 — Obrigagdes das partes;

1.4 — Metas a serem atingidas; O

1.5 — preco e condi¢Ses de pagamento Q

1.6 — Prazo; b
1.7 — Rescis#o. %

§ 2° — Ao escritério caberd a verificagio das informagBes prestadas pelo contratado,
comunicando a Diretoria suas observagdes.

§ 3°- Os contratos por servigo temporario deverdo consignar desobrigac¢do trabalhista com o
contratado, nos termos da lei.

Art. 54 — O Assessor Juridico terd no escritoério uma funcionaria para dar integral apoio e para
prestar informacgdo aos associados sobre as demandadas juridicas patrocinadas por esta
Associagdo.

Paragrafo tinico — O cargo de Supervisora do Departamento juridico sera exercido por portador
de diploma superior néo necessariamente da drea juridica.

CAPITULO XI - Disposicdes Gerais

Art.55 - O ano social e financeiro coincide com o ano civil. ip
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Art.56 - A ASSERJUF néo participa de movimentos politicos ou religiosos de qualquer natureza,
sendo expressamente proibido aos sécios discutirem, nas Assembléias Gerais, temas dessa
ordem.

Art.57 - A ASSERJUF tem como suas cores '(Tagilfe o branco.

Art.58 - Este Regimento pode ser emendado, observadas as disposi¢des gerais do Estatuto da
ASSERJUF, por meio de Ato Normativo da Diretoria depois de lavrada e assinada a ata da
reunido respectiva.

§ 1° - Todas as sugestdes de associados que visem alteragdes deste Regimento deverdo ser feitas
por escrito no escritorio ou pelos e-mails da Asserjuf, serfio periodicamente apreciadas e
inseridas no texto, na forma descrita no caput deste artigo.

Art.59 - Fica a critério da Diretoria, ouvida a Assembléia-Geral, fixar os valores para as
Mensalidades e Beneficios Mutudrios, os quais serfo atualizados anualmente, pelo indice oficial
vigente a época.

Art.60 - Este Regimento Interno entra em vigor ap0s a sua publicacgo, revogadas as disposigdes
em contrario.

&C&u \u(/\\k Lo (Xj Lo uw&bh
Luzin 1de Araujo de Olive
Vice-Diretora Executiva

ira

1nanceiro
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—————Vice-Diretora Administrativo/Financeiro —

Manoel Pinto Rodrigues da Costa Neto
Diretor de Beneficios, Comunicagéo e Eventos

ok

Marlene de Jesus
Vice-Diretora de Beneficios, Comunicagéo e Eventos
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